[image: ]


Notulen MR vergadering

04-02-2025, 19.30 – 21.00 uur 

Locatie: De Zwaluw
Voorzitter: Jozien Winterman
Notulist: Lieke Stege

Afwezig: Marja 

1. Opening / Agenda en notulen
- Welkom 
- Notulen vorige vergadering: vastgesteld 
 
2. Mededelingen directie/team
- Internationalisering groep 8 Denemarken: laatste stand van zaken
2 kinderen die niet mee gaan, van Brook twijfel bij 1 kind. Deze kinderen worden waarschijnlijk in groep 7 geplaatst, krijgen hier dan een eigen programma. Ze kunnen zich altijd nog bedenken. 
Vandaag programma vastgesteld. Met de bus, deze bus is er de hele week. 
Mobiel mag wel mee, met bepaalde restricties; vaste tijden en verantwoordelijkheid niet bij school. 
a.s donderdag of vrijdag krijgen ouders meer informatie.
Stagiaires gaan niet mee, ivm verzekering. 
5 leerkrachten begeleiding, misschien nog 1 iemand extra mee.

3. Mededelingen GMR: Marije/Rianne
Eventuele bestuurlijke samenwerking
Onderzoeken: welke raakvlakken zijn er? 
Binnen OPO is er een andere financieel systeem dan bij de Brigantijn, geld gaat bij ons naar het bestuur. Het voelt alsof het er allemaal heel snel doorheen gedrukt moet worden. 
Fusie effectrapportage heeft MR ook iets over te zeggen. 
Wat zijn de rechten/plichten MR  bij de verschillende stappen? 
Volgende week woensdag: bijeenkomst alle directeuren OPO en Brigantijn. 
Brigantijn (16 scholen, 5300 leerlingen). 
Van beide stichtingen het beste pakken. 
Bestuurlijke fusie, dus de scholen behouden hun identiteit. 
Wat kunnen wij halen bij de Brigantijn? 
Er worden 7 werkgroepen opgezet: onderwijs, kwaliteitszorg, communicatie, facilitair, personeel, PR, staf en management. Beide stichtingen worden eerlijk verdeeld over de groepen. 
Wie wordt de uiteindelijke directeur? Is het niet beter om een helemaal nieuwe directeur op te zetten? 
GMR heeft adviesrecht over de intentieverklaring: toestemming geven voor het onderzoeken.  
Het lijkt nu allemaal achteraf bij ons neergelegd, goed om iedereen op de juiste momenten goed mee te nemen. 
Mogelijk zijn er meer vergaderingen van de MR nodig om dingen tijdig te kunnen bespreken. 
Vakantierooster schooljaar 25-26
Voorstel à 4 mei, studiedag en 5 mei vrij 
Personeel; liever studiedag op een ander moment 

Wordt er nog wel eens gesproken over 5 weken zomervakantie en 3 weken kerstvakantie? Eigenlijk niet. Wordt altijd afgestemd met de Waerdenborch. 

4. Voortgang/bijzonderheden groepen: ontwikkeling groepsgrootte groep 1 (agendapunt volgens tabel onderwerpen schoolseizoen ’24-’25)
Voor dit jaar blijft het aantal groepen hetzelfde. Volgend jaar(in de loop van het jaar) misschien wel meer groepen nodig.
Waarom combinatiegroepen bij de kleuters? Is het niet beter om homogene groepen te doen? Of een grote groep 3 en 4 kleutergroepen. --> Heterogene of homogene groepen hebben allebei voordelen en nadelen. Er wordt altijd gekeken of er toch niet andere groepen gemaakt moeten worden, hierbij wordt altijd gekeken naar wat het beste is voor de kinderen en wat qua formatie mogelijk is. 
Wissellokalen; dit is aan de bestuurders. Zijn hier gesprekken over? Wij hebben niet het idee dat de bestuurders hiermee bezig zijn. 

René heeft 1x per maand overleg met Fins park, palet en horizon over nieuwe instromers (NT2).

5. Uitzetten verkiezingen MR Ouderlid (agendapunt volgens tabel onderwerpen schoolseizoen ’24-’25)
Volgende keer weer op de agenda. 

6. Verkeerssituatie?
Geen bijzonderheden. Hoeft niet meer op de agenda. 

7. Reacties op de communicatie via Parro
Geen reacties. Voor leerkrachten ook goed te doen. 

8. Punten voor de nieuwsbrief
Geen nieuwsbrief.

9. Rondvraag
Update Waerdenborch: Lessen gaan weer naar 50 minuten, flexuren vervallen, volgend jaar een dagstart met mentor.
Is er een contactpersoon van de Waerdenborch? --> Nee. 
Nienke houdt ons op de hoogte, wij houden Danny op de hoogte. 

10. Afsluiting 
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